
2019年度
医療従事者委員会関係　研修会予定のお知らせ

１．第18回病院事務長研修コース

　受講者は現在所属している施設での職歴１年以上の病院事務長、またはこれに準ずる職歴２年以上の経験を
　有する方で、理事長・院長が適格と認めた方であること（各施設１名）。
　受講者は研修会において自院の経営健全化計画を作成する為、自院の経営指標や財務諸表及び経営情報を研
　修会内において開示が可能であり、理事長・院長に経営戦略を提言できること。
　受講者は管理者が当研修会の受講を認めた者であること。

公益社団法人 全日本病院協会

会員　４５３，６００円（税込）　非会員　５６１，６００円（税込）４８名

当研修は病院事務長を対象として毎年開催しており、今回の開催で第18回目を迎えます。カリキュラムは、
医療行政の動向や医療会計制度、院内コミュニケーション、定員管理と業務再設計、経営計画策定、共通課題
検討など多岐に亘り、約８ヶ月（月１単位、全８単位）をかけて研修を行い、評価試験に合格された方を「病
院管理士」として認定いたしております。

対象

概要

定員

開催日

料金

第１単位　2019年5月18日（土）、19日（日）  第２単位　2019年6月15日（土）、16日（日）第３単位　2019年7月26日（金）～28日（日）
第４単位　2019年8月23日（金）～25日（日）  第５単位　2019年9月20日（金）～22日（日）第６単位　2019年10月26日（土）、27日（日）
第７単位　2019年11月23日（土）、24日（日）第８単位　2020年1月17日（金）～19日（日）

２.第15回看護部門長研修コース

　受講者は現在看護部門長またはそれに準ずる者であること。
　受講者は管理者が当研修会の受講を認めた者であること。

会員　２４２，０００円（税込）　非会員　３５２，０００円（税込）４８名

本研修は、看護部門長の「経営革新・実践力強化」を目的として、経営感覚、イノベーション、実践力の
３つの狙いを軸に講義・演習等を行ない、原則全３単位（９日間）の出席及び課題の提出（医療従事者委
員会にて審査）の条件を満たした方を「看護管理士」として認定しております。 

対象

概要

定員

開催日

料金

第１単位　2019年10月4日（金）～6日（日）  第２単位　2019年12月6日（金）～8日（日）  第３単位　2020年1月24日（金）～26日（日）

３.病院管理士・看護管理士フォローアップ研修会

　病院管理士、看護管理士、看護部門長研修受講修了者、事務長研修受講者を優先しますが、どなたでも参加
    可能です。

６，４８０円（税込）１５０名

本研修では、2018年度の事務長研修と看護部門長研修の受講者が、研修の中で立案した病院の今日的課題
の解決方法を発表し、参加者との間で討議することを予定しています。
 

対象

概要

定員

開催日

料金

2019年7月21日（日）

４.病院の多職種リーダー研修会

　医師以外の全ての部門の管理者、リーダークラス、または、その候補者。各施設複数の参加でも構いません。
　(１施設５名まで)

会員　３３，０００円（税込）　非会員４４，０００円（税込）４８名

病院ではいろいろな職種の方がその専門技術を習得するだけではなく、組織全体を見渡し、さらには経営参画
できる人材になることが望まれているおり、多職種のリーダーが目の前の業務のみに囚われるだけではなく、
病院全体の立場から自身で業務を考えることが出来る人材になれるようワークシートを用いて研修します。
 

対象

概要

定員

開催日

料金

2020年2月20日（木）、21日（金）

詳細は全日本病院協会のホームページをご覧ください
https://www.ajha.or.jp/seminar/


